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poszukuje pracownika na stanowisko
Podinspektor ds. zaméwien publicznych i inwestycji (umowa na zastepstwo)

w Urzedzie Gminy w Koszarawie

Niniejsze ogloszenie stanowi ogloszenie o pracy i nie moze by¢ traktowane jako ogloszenie
0 naborze na wolne stanowisko urzednicze (zgodnie z art. 12 ust. 2 Ustawy o pracownikach
samorzadowych nie wymaga przeprowadzenia naboru zatrudnienie osoby na zastepstwo w

zwiazku z usprawiedliwiona nieobecnoscia pracownika samorzadowego).
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Opis stanowiska:

- forma nawigzania stosunku pracy - umowa o prace na zastepstwo w zwiazku z
usprawiedliwiong nicobecnoscia pracownika samorzadowego

- wymiar czasu pracy — | etat

Wymagania podstawowe:

- wyksztalcenie wyzsze,

- obywatelstwo polskie,

- pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

Wymagania dodatkowe:

- Znajomos¢ przepisdw z zakresu prawa zaméwien publicznych,

- znajomos¢ Kodeksu Postepowania Administracyjnego,

- znajomo$é pakietu MS Office,

- dobra umieje¢tnos¢ obstugi komputera oraz urzadzen biurowych,

- doswiadczenie w pracy w administracji publicznej bedzie dodatkowym atutem.

Do zakresu zadan na tym stanowisku naleze¢ bedzie gldwnie:

W zakresie zamoéwien publicznych:

. Przestrzeganie ustawy Prawo zaméwien publicznych (zasady, formy i tryb)

Udzielanie zamoéwien publicznych zgodnie z trybami obowigzujacymi w ustawie

Prawo zamdwien publicznych
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4.
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Przygotowanie i przeprowadzenie postepowania o zamdwienie publiczne
Prowadzenie uméw o zaméwienia publiczne.
W zakresie inwestycji:

Prowadzenie catosci spraw dotyczacych inwestycji realizowanych przez Gmine.



5. Wymagane dokumenty:

- list motywacyjny,

- zyciorys- curriculum vitae z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

- kserokopie dokumentdw (poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem)
potwierdzajace wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe,

- kserokopie swiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z
oryginatem),

- inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

- oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

- oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

- o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku.

Wymagane dokumenty tj. list motywacyjny i Zyciorys musza by¢ opatrzone klauzula:
wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia
1997 1. 0 ochronie danych osobowych (tj. Dz.Uz 2016 r., poz. 922 ze zin.) oraz ustawq z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz.U. z 2016 r., poz. 902 ze zm.)
oraz podpisem.

Wybrany kandydat, przed zawarciem umowy o prace, zobowigzany jest przediozyé¢
informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za umyélne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe oraz zaswiadczenie lekarskie o
przeciwwskazaniu zatrudnienia na stanowisku,

Wymagane dokumenty, umieszezone w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Dotyczy
rekrutacji na stanowisko Podinspektora ds. zaméwien publicznych i inwestycji'" nalezy
sktada¢ do dnia 12 marca 2018 roku na adres: Urzad Gminy w Koszarawie, 34-332
Koszarawa, sekretariat - pokdj nr 10.

Dokumenty, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.




