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1. Informacje wstepne

Numer planu doskonalenia 172014
Tytul planu doskonalenia Stworzenie wizji i misji urzedu
Kryterium /podkryterium modelu CAF 1.1
Urzad Urzad Gminy Koszarawa
Koordynator CAF Marcin Cebula
Kierownik/Lider projektu/ Anna Janoszek
Zespol Projektowy Magdalena Tomaszek

Marcin Cebula

Jakub Mentel

2. Cel projektu

Cel: Sformulowanie wizji oraz misji urzedu

Sposob realizacji celu: e terminowy charakter realizacji projektu

o ustalenie i zatwierdzenie koncepcji realizacji zadania
przez Cztonkow Zespotu Projektowego

e wykonanie zadania

3. Zadania do realizacji:

Lp | Zadania do realizacji Odpowiedzialny Termin | Oczekiwane
rezultaty
1. | Opracowanie koncepcji Kierownik Projektu | 14 dni | Projekt
Zespot Projektowy
2. | Wykonanie zadania Kierownik Projektu | 30 dni | Wykonana
Zespol Projektowy dokumentacja

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki na lata 2007-2013 pt. ,,Podbeskidzka Wyspa Jakosci — profesjonalne zarzgdzanie IST” nr
projektu: POKL.05.02.01-00-060/12




KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOEL

UNIA EUROPEJSKA el
EURCPEISKI . *
FUNDUSZ SPOLECZNY T o

(V8]

Zatwierdzenie zadania

Kierownik Projektu | 7 dni Zatwierdzenie

dokumentacji
4. Potencjalne trudnosci:
Lp. | Przewidywane trudnosci w Dzialania zapobiegawcze / terminy / osoby
realizacji zadan odpowiedzialne za ich realizacje
1. | Obciazenie cztonkéw Zespotu 1. Wystosowanie pisma do kierownictwa UG
biezacymi obowigzkami informujacego o udziale czlonkéw Zespotu
w jego pracach, w celu umozliwienia
Zespolowi wykonywania dodatkowych
natozonych na niego obowigzkow.
2. Ustalenie wlasciwego planu komunikac;ji
wewnetrzne;.
Osoby odpowiedzialne — Kierownik
Projektu
2. | Choroby, urlopy i inne zdarzenia 1. Stworzenie systemu zastgpstw -wyznaczenie

losowe zwiagzane z cztonkami
Zespotu Projektowego

uniemozliwiajgce im wykonywanie

2 0s6b do jednego zadania

Osoby odpowiedzialne — Kierownik Projektu

najozonych na nich obowigzkow 2. Dziatania zapobiegawcze po stronie Zespotu

Projektowego

5. Zasoby niezbedne dla realizacji projektu

Zasoby ludzkie

1. Zespot Projektowy — (3 osoby + osoby
wyznaczone na zastgpstwa)

2. Konsultacje z udziatem kierownictwa
i pracownikami UG Koszarawa

Srodki finansowe

Budzet Gminy

Rzeczowe

Materialy biurowe, sprzet multimedialny
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Stanowisko

Imie i nazwisko

Opracowanie Koordynator CAF
Kierownik/Lider projektu

Cztonkowie Zespotu Projektowego

Marcin Cebula
Anna Janoszek
Magdalena Tomaszek

Marcin Cebula

Jakub Mentel
Weryfikacja Sekretarz Gminy Marcin Cebula
Zatwierdzenie Wéjt Gminy Wtadystaw Puda
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