
lNsPEKTOR PR.Ą#Y
Paiistwowej inspekcji Pracy

)iręgowego lfispektoratu pracy w katowical
ODDZiAŁ w Bielsku-Białej

43-300 Bielsko - Biała, ul. Piastowska 40
,.,..,,.., te"l. {33) 829.1 3 4.0.1ub.60.. .... ..,.
( pie częć n agłówk$ńffiftkpektora pncy)
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Data: 2fi9 -n4- 0 8

Nr rej. 040504-53-K013-PV19

Nr.dz. ...ct, t. i ł l.., v &*d*l*..!'tMłnf.."

PRoToKoŁKoNTRoLl \

Ę or".oo?wcy(-) I przedsiębiorcy niebędącego 1-1,__ l . . /r\

| |bracooawcąt-i ' 
L__] 

lnnego poomlotu,

wydzielonej jednostki organizacyjnej: ! or".oddwcy(-)
przedsiębiorcy niebędącego
pracodaw6ą(-)

REGON:00054051200000 NlP: 5531712322

Na podstawie ań. 24 ust. 1, w związku z arl,31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r, o Państwowej
lnspekcji Pracy (Dz. U. z2018 r. poz,623)

Młodszy inspektor pracy - Andrzej Rusek

działający w ramach terytorialnej właściwości Okręgowego lnspektoratu Pracy w Katowicach
przeprowadził kontrolę w:

URZĄD GMINY W KoszARAWlE
^-(ń;;;ń;ń;dńi6|i-i;ń;irotói;;ióóó|"

34-332 KoszARAWA, 17
( a d re s pod m iotu kontrol ow a n ego)

Czesław Majdak
(ińię |;;,4,1i;ió-;śoii'ió;,iió;i;;;i,iiąiće|poańii{ ió;i;óió;ń;;ńi|"*"

Wójt gminy
(nazwa organu reprezentującego podmiot kontrolowanfl r')

\_ Data rozpoczęcia działalności przez podmiot kontrolowany: i

data objęcia stanowiska przez osobę lub powołania organu reprezentującego podmiot
kontrolowany: 11,2O18

Kontrolę przeprowadzono w d niu(ach ) :

08.04.2019 r.

(omaczenie dni, w których przeprowadzono kontrolę)

Liczba:pracujących: 22, w tym,,

o ll? podstawie umów cywilno-prawnych: 0,

. osób prowadzących jednoosobową działalnośó gospodarczą: 0,

o cudzoziemców: 0,

o zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 22, w tym kobiet: 0,
młodocianych: 0, niepełnosprawnych: 0,

w kontrolowanym podmiocie.

Data poprzedniej kontroli: 08.2018
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1, W czasie kontroli sPrawdzono realizaĄęuprzednich decyzji iwystąpień organów państwowej
lnsPekcji PracY oraz wnioskÓw, zaleceń i ciecyąi organów kontroli i ńadzbru nad-warunkami pracy:

Nakaz Nr rej. 040504-53-Ko50-Nko1/18 z 31,o8.2o18 zawierający jedną decyzjępotwierdzono że został wykonany,

Wniosek Nrrej. 040504-53-K050-WsOltll z 31.08.2018 - wniosek z wystąpienia przyjęto dorealizaĄi.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co następuje:

Czynności rozpoczęto dnia 28.08.20'18 w miejscu: |Jrząd Gminy Koszarawa.
Ulząd GminY działa na podstawie statutu, uchwaionego Uchwałą nr XXXl/183t13 z dnia19,03.2013. Zgodnie z zaPisami w/w terytorium gminy obJimule wieś Koszarawa, w skład którejwchodzą PrzYsiółki: Koszarawa Wieś, Koszarawa Ćicni orazKÓszarawa Bystra_
O\az9!o lontrolującemu Regulamin Pracy wprowadzony zarządzeniem Wo.;ta gminy Koszarawa zdnia 28,07,2009. W §3 wskazano ,,ilekroó w regulaminie pracy mowa jest o pracodawcy, należypzezto rozumieć Uząd Gminyw Koszarawie, róprezentowany przezŃojta'', '

Na terenie gminY funkcjonują samodzielne jednostki wyodrębńione finanŚowo i organizacyjnie d|azatrudnionych w których Urząd gminy nie jeŚt pracodawcą:
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej;
Gminny Ośrodek Kultury;
Gminna Biblioteka Publiczna;
Zespół Szkolno - Przedszkolny.

kontrolę przeprowadzono w celu kontroli wykonania wydanych w toku poprzedniej kontroliśrodków prawnych.

Potwierdzono, Że w wYborach, które odbyły się dnia 21.10.2018 Wojtem gminy Koszarawawybrany został p. Czesław Majdak, stanowiski wojta objął oficjalnie 19.,t 1.2,oft:

W trakcie wYkonYwanYch czynnoŚci potwierdzono, że w pomieszczeniach Urzędu, którychdotYczYła ostatnio wYdana decyzja zainstalowano dodatkowe oświetlenie poprawiająĆe p"r"ńótr!
oŚwietlenia. Po zainstalowaniu przeprowadzono pomiary sprawdzające: okazano protokół z dnia19,03,2019 z bad.lń.._oświetlenia wykonanych' poeŹ uprawnionego Grzegorza Bury (E-1l8*3l274l17, D-1l8\4l274t17), w którym strłierOzóno, ze po przeprowadzonym doświetleniu, na
g9!9t9wle PrzeProwadzonych pomiarow natęzenia oświetlenia - oświetlenie sfieinia normy pN-EN
12464-12004.

Stwierdzono, Że do. ogrzania pomieszczeń Urzędu używa się Kotła c.o. typu 11,ąRo zautomatycznym załadunkiem paliwa, r, prod. 2018, pioduceni PRotEcH só. i o.o.

piec sytuowany jest w wydzielonym pomieszczeniu kotłowni.

Stwierdzono, Że w Pomieszczeniu kotłowni składuje się folie i kartony, materiały łatwopalne.wydano decyzje ustną regulującą nieprawidłowość - wykonano ją w toku [ontroli.

Stwierdzono, Źe lamPY składające się na oświetlenie kotłowni pozbawione są kloszy ochronnych,

Stwierdzono, ze obsługujący m. in. kotłownię pracownicy - zatrudnieni na stanowisku robotnikgospodarczy wykonują prace brudzące.

Stwie.rdzono, Że zaPewniono zatrudnionym prowizoryczną szatnię - miejsce do przebierania się.Znajduje się w nim jedna szafa, nie jest to szafa przeznaczone do indywióualnego uzytku kazdegopracownika.
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Na tym czynności kontrolne zakończono.

3. W czasie kontroliwydano:
al decyĄi ustnych: 1,

Wykaz(y) wydanych decyzji ustnych i/lub poleceń stanowi(ą)(-")załącznik(i) nr

4. W czasie kontrolisprrawdzono/n ie sprawdza nof-) tożsamośó:

1 do protokołu.

5. W czasie kontroli ęebrano/nie pobrano('-) próbki surowców i materiałów uzywanych,
wytwarzanych lub powstających w toku produkcji:

6. W czasie kontroli udzielono/nien#b}en6(**) poradi
- zzakresu bezpieczeństwa i higieny pracy,, 2,
- zzakresu prawnej ochrony pracy: 1,

w tym z zakresu legalności zatrudnienia:

7. Do protokołu załącza się/ni*ałąe=*sĘf") załączników: 1, stanowiących składową część
protokołu:

(wy szczegól nie n ie zaĘczn i ków)

8. Kontrolę przeprowadzono w obecności:
Marcin Cebula - Sekretarz Gminy

9. Protokół sporządzono w 2 egzemplarzach,

Na tym protokoł zakończono.

Koszarawa, dnia 08.04 .2019

rńŁfi
lNsp§K

RtŁ§ęK...........
pracy)

W dniu 08,04.2019 otzymałem jeden egzemplaz protokołu.

(podpis i pieczęć osoby reprezentującej podmiot kontrolowany)
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Pouczenie:
1, O realizacji decyzji ustnych i poleceń należy z upływem określonych w decyzjach i poleceniach

terminow powiadomić inspektora pracy (art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r,

o Państwowej lnspekcji Pracy).

2. Podmiotowi kontrolowanemu pzysługuje prawo złożenia wniosku o objęcie tajemnicą
przedsiębiorstwa i nform aĄi zawartych w protokole kontrol i.

Do protokołu zk}żotłebvftrseUnie złożono wniosku, C-)

Wniosek stanowi załącznik nr ,:1 do protokołu kontroli. ('-)

3. Podmiotowi kontrolowanemu przysługuje prawo zgłoszenia, pzed podpisaniem protokołu
kontroli, umotywowanych zastrzeżeń do ustaleń zawartych w protokole. Zastrzeżenia nalezy
zgłosić na piśmie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokołu. Odmowa podpisania
protokołu nie stanowi pzeszkody do zastosowania przez inspektora pracy stosownych
środków prawnych.

DoustaleńzawańychwprotokolezastrzeŻeniavrnłesłonc/niewniesiono/zostarnąwnffi
dodnia--.... __-/-",
Zastrzeżenia stanowią załącznik nr ..... do protokołu kontroli. (**)

Ustosunkowanie się inspektora pracy do wniesionych zastzeżeń do protokołu:

W {emniqł

zo
Pracy),(**l

(podpis i pieczęć osoby reprezentującej podmiot kontrolowany)
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0 -odpowiednią pozycję zaznaczyć
c') - niepotzebne skreślić
[A.R]


